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ASSEMBLEA DEI SOCI 8 novembre 2019

Csai 8 novembre 2019, presso la sede dell'associazione in Rivoli (TO) c.so De Gasperi n. 20/B si tiene
2ssemblea degli associati per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL 6IORNO

1. APPROVAZIONE DI NUOVO STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE: DELIBERAZIONI
INERENTI E CONSEGUENTTI:
2. VARIE ED EVENTUALI

4ssume la presidenza della seduta il Tesoriere Sig. Leo ZAPPALA', essendo assente la Presidente Sig.ra
Alfia ZAPPALA'.

T| presidente verifica che sono presenti numero 26 soci su 175 tesserati, ed invita i partecipanti alla
nomina di un Segretario per la seduta.

/ene designato il consigliere Sig. Antonino CURTO, che accetta.
I! Presidente da quindi atto che I'assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare.
ok kk
I| Presidente dichiara quindi aperta la seduta, ed inizia la trattazione dell'ordine del giorno, spiegando

sreliminarmente i diversi motivi per cui si rende necessario procedere all'approvazione di un nuovo

(Y

satuto dell'Associazione IRIDE. In particolare I'aggiornamento dei patti sociali deriva dalla necessita
2 riadattare loggetto delle attivita svolte con i nuovi indirizzi in ambito esclusivamente sporfivo
-zllassociazione, oltre ad aggiornare il testo in aderenza ai dettami anche imposti dalla normativa

fiscale per le associazioni sportive dilettantistiche.
I| Presidente procede quindi alla lettura e spiegazione del nuovo testo statutario.

Durante la lettura taluni partecipanti richiedono spiegazioni, che vengono immediatamente fornite; per

nessun intervento viene fatta espressa richiesta di verbalizzazione.
Terminata la lettura del nuovo statuto, il Presidente invita i presenti alla fase deliberativa.

L'assemblea, all'unanimita dei partecipanti



DELIBERA

_merovazione del nuovo statuto dell'Associazione. Il documento approvato viene allegato al presente

e

_z =zz.7a si conclude alle ore 22,00, pit nessuno chiedendo la parola, previa lettura ed approvazione del

sresznte verbale.
Il Segretario I| Presidente (Tesoriere)

(Sig. Antonino CURTO')

\o

Allegato : STATUTO approvato di "IRIDE ASSOCIAZIONE SPORTIVA

DILETTANTISTICA”
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ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
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IRIDE ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

STATUTO SOCIALE

427 1 - DENOMINAZIONE

>stituita 'associazione denominata “IRIDE Associazione Sportiva Dilettantistica”,
22l “IRIDE A.S.D.".

e m

=T 2 - SEDE

=ss0clazione ha sede in Rivoli (TO) c.so De Gasperi 20/b.

1
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27T 3-SCOPI ED OGGETTO SOCIALE

L]
!

- #=s0ciazione non ha finalita di lucro.
clazione é regolata da un generale principio di assoluta parita e democraticita.
clazione promuove, coordina e sviluppa le attivita sportive quale mezzo di crescita e
o =2aregazione sociale e si attiva attraverso la spontanea e comune volonta di persone
== niendono esercitare attivita sportive dilettantistiche, sociali e ricreative, intese come
—=zzo di formazione psico-fisica.

~ssociazione, contribuisce allo sviluppo, alla promozione ed alla didattica delle attivita
Toione e sportive in ogni forma amatoriale, ricreativa ed eventualmente agonistica.
=7via sportiva, svolta essenzialmente in termini dilettantistici, & principalmente rivolta
ociati e a tutti i soggetti che intendano approfondire la conoscenza delle tecniche
mantenere e curare il proprio benessere psico-fisico mediante la pratica dello
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- ~ssociazione si rivolge altresi ad iniziative sociali in istituti didattici, nei confronti di
s::::.“i svantaggratl come, ad esempio allinterno di carceri, o inseriti in un contesti

- ~ss0ciazione pud esercnare attivita didattiche in ambito sportivo per I'aggiornamento e la
zzione del personale degli istituti scolastici, anche attraverso I'organizzazione di corsi,

—znrestazioni e spettacoli. Tali attivita potranno essere rivolte sia verso istituzioni private
=72 In ambito pubblico.

- ~ssociazione potra organizzare e gestire manifestazioni sportive, ritrovi, incontri,
momenti di aggregazione e coinvolgimento, strutture e impianti sportivi.
~ssociazione promuove e cura in particolare I'attivita sportiva del Nordik Walking, della
zrcia e di tutte quelle attivita sportive che possono essere praticate con semplicita e
‘2ciita di esecuzione a qualsiasi eta e con l'obiettivo primario del mantenimento del
c=nessere fisico per i praticanti delle medesime.
- Associazione potra altresi esercitare e promuovere attivita e competizioni sportive svolte
" termini agonistici in ambito dilettantistico.
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~=s0clazione potra collaborare con altre associazioni ed enti per la promozione, I'attivita
~ca. la diffusione e la pratica delle attivita sportive e delle scienze motorie.

~ssociazione soggiace alle disposizioni e regolamenti emanati dal CONI, quale garante
2= _nicita dellordinamento sportivo nazionale, e dalle Federazioni ad esso affiliate o

|

A=7 4 - PATRIMONIO

2imonio & costituito dalle quote associative, dai contributi di Enti e di Associazioni, da
=1 donazioni e atti di liberalitd e dai proventi delle varie attivita sportive e ricreative,

~2nno parte del patrimonio le riserve indivisibili formate con gli avanzi di gestione.
>0 eventuali utili o avanzi di gestione potranno essere utilizzati unicamente per la
realizzazione delle attivita istituzionali, di quelle direttamente connesse e per la copertura

ai eventuali disavanzi di gestione.

ART. 5 — FINALITA’ NON LUCRATIVA — INDIVISIBILITA’ DEL PATRIMONIO

L Associazione non ha finalita lucrative.
Non e consentita la distribuzione, anche in forme indirette, di utili, avanzi di gestione, fondi,
nserve o capitale, a meno che tale possibilita sia imposta dalla legge.

ART. 6 — SOCI

- ~ssociazione concede la qualifica di Socio o Associato a tutti coloro che partecipano alla
/72 associativa e accettano lo Statuto sociale, portando con continuita il loro contributo.
s partecipano alle assemblee ordinarie e straordinarie dell'Associazione e godono
clettorato attivo e passivo.
><1 sono ammissibili in numero indeterminato e, se maggiorenni, hanno diritto di voto ed
="citano i propri diritti allinterno dell’Associazione in forma assembleare, secondo le
~sioni contenute nel successivo articolo 15.
-27 Socio ha diritto di candidarsi alle cariche sociali.
= =sclusa qualsiasi forma di partecipazione temporanea alla vita associativa.
~2onsiglio Direttivo cura la compilazione del Registro degli associati, rilevando tutti i dati

=nzarafici dellassociato, la data della sua ammissione ed il versamento delle quote e dei
“ontrnibuti associativi.
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A%T.7 - DOMANDA DI AMMISSIONE

~=r ottenere I'ammissione all'Associazione occorre:

fare richiesta all"Associazione compilando istanza su apposito modulo, dal quale
risulti anche la modalita di convocazione personale prescelta per la propria

2
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oartecipazione alle assemblee, come indicato nel successivo articolo 16, e per tutte
£ comunicazioni sociali nei propri confronti;

b accettare le norme del presente Statuto e dei regolamenti esistenti;

- versare la quota associativa ed il contributo associativo.

-ammissione a Socio & subordinata all'accoglimento della domanda da parte
2= Associazione. La valutazione degli aspiranti associati viene fatta in riferimento alle
carafieristiche psico-fisiche del richiedente ed in relazione all’attivita sportiva che intende
volgere.

. eventuale giudizio di non accoglimento del’ammissione & insindacabile e inappellabile.

n caso di domande di ammissione a Socio presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere controfirmate dall'esercente la potesta dei genitori.

A seguito dell'accoglimento della domanda di ammissione, il nuovo associato & tenuto al
versamento della quota associativa e del contributo associativo. Quest'ultimo viene
richiesto e calcolato in dodicesimi rispetto alla data di ingresso dell’associato.

o
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ART. 8 - QUOTE E CONTRIBUTI ASSOCIATIVI

Tutti gli associati versano annualmente una quota associativa.

Sono inoltre tenuti al versamento annuale di un contributo associativo, finalizzato alla
copertura delle spese dell’associazione.

Lentita della quota e dei contributi associativi & stabilita annualmente dal Consiglio
Direttivo.

Le quote o contributi associativi sono intrasmissibili.

Le quote non sono rivalutabili.

~ossono essere esonerati dal versamento dei soli contributi associativi, gli associati con
juzlifica di istruttore abilitato nelle attivita sportive e che eserciti permanentemente la
cropria attivita didattica nell’ambito dell’Associazione.

~22T.9 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

-z gualifica di Socio da diritto a partecipare alle attivita dell’Associazione.

Soci hanno il dovere di difendere nel campo sportivo e in quello civile il buon nome
2= ~Associazione e di osservare le regole dettate dalle Federazioni, Enti e Organismi ai
2.2/ I'Associazione aderisce o e affiliata.
=" ambito dell'Associazione, ciascun Socio ha diritto di partecipare alle assemblee e ad
=sornmere, in tale ambito, il proprio voto.

ART. 10 - DECADENZA DEI SOCI

Soci cessano di appartenere all'Associazione:
per dimissioni volontarie fatte pervenire in forma scritta alla Presidenza;
per morosita nel pagamento delle quote sociali e/o dei contributi associativi senza
giustificato motivo;
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g -er radiazione, deliberata dal Consiglio Direttivo, pronunciata contro il Socio che
-ommette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell'’Associazione o che, con la
sua condotta, costituisce comprovato ostacolo al buon andamento del Sodalizio.

“=7C0 dei Soci possono essere adottati provvedimenti di ammonizione e di

soscetsione, valutata la gravita dei comportamenti tenuti € dopo aver contestato all’

ss002l0, per iscritto, i fatti che giustificano il provvedimento. L'Associato ha diritto di

wr=s=niare le proprie difese entro e non oltre il termine di cinque giorni dalla data di

y i
s

\

il

L)

I

i
th
()
7l
(o]
|
[¢)]
o
@
O
(o]
=
@

Q
5
O
=
()]
=
<
o

ART. 11 - ANNO SOCIALE

- anno sociale e I'esercizio iniziano il primo gennaio e terminano il 31 dicembre.

ART. 12 — ORGANI

Sl organi direttivi e tecnici dell'Associazione sono:

2) I'’Assemblea generale dei Soci:
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente.

ART. 13 - ASSEMBLEA

- Assemblea generale dei Soci & il massimo organo deliberativo dell'Associazione, regola
2 vita associativa ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

- assemblea e presieduta dal Presidente, dal Vice Presidente o dal Consigliere tesoriere.
n ogni seduta viene nominato un Segretario, che compilera il verbale della medesima.

ART. 14 - DIRITTO DI PARTECIPAZIONE

~otranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie dell'Associazione tutti gli
=ssociati in regola con il versamento della quota associativa e dei contributi associativi.
~2ni associato ha diritto ad un solo voto.

\on e ammessa la partecipazione all'assemblea per delega.

ART. 15 - COMPITI DELL'ASSEMBLEA

_ Assemblea dei Soci, in seduta ordinaria:

2 delibera nei limiti dello Statuto sull'indirizzo generale dell'attivita e la gestione del
Sodalizio;



b) ~oorova i rendiconti predisposti dal Consiglio direttivo;

c) “vomina il Consiglio Direttivo;
L'Ass=mblea dei Soci, in seduta straordinarz

d) Delibera sulle modifiche deflo Stztunc
e) Approva e modifica gli eventuz’ recoament

f) Delibera sullo scioglmento d=l assocazions.

Tutte le deliberazioni cef'zssemie= compresi | rendiconti approvati, sono rese pubbliche
mediante affissione 22 S=hecz soo= e per almeno quindici giorni consecutivi.

| verbali assembleas & = focu—="" n approvazione e/o approvati saranno inoltre
trasmessi telematicameans 20 assoost

ART. 16 — CONVOCATIONE

-2 ComwocEmame o= sssemoez, oltre che dal Consiglio Direttivo, a seguito di propria
SelerEnane oonE sssers fohiesia dalla meta pit uno dei Soci che proporranno I'ordine
2= W = casc Assemblea dovra essere convocata entro trenta giorni dal

SEENNTIENED IESE ThEess
= SanwsEmone Cewe  avvenire con  apposito  avviso affisso presso la  sede
28 Ssssssmore 2meno quindici giorni prima della data di convocazione, indicando

& Simmssnore o=l assemblea verra altresi notificata ai Soci mediante comunicazione
EsmasE v wed, mail, social network e con qualsiasi mezzo di tale tipo, per il quale gli

#San =oo@zno dato consenso per I'utilizzo nei loro confronti. Con tali modalita di
SSwnsszone saranno altresi trasmessi, ove possibile, i files degli eventuali documenti
B o =pprovazione.

&F" T - VALIDITA' COSTITUTIVA E DELIBERATIVA ASSEMBLEARE

-~ =ss=m0ea in seduta ordinaria & validamente costituita e delibera con la presenza della
magzoranza (metd pil uno) dei Soci. Trascorse ventiquattro ore dalla prima
“@mwocazione, I'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in seconda convocazione,
.= unque sia il numero dei Soci presenti.

- Assemblea in seduta straordinaria & validamente costituita e delibera con la presenza
Sei tre quarti dei Soci. Trascorse ventiquattro ore dalla prima convocazione, I'Assemblea
straordinaria & regolarmente costituita in seconda convocazione, con almeno un quarto dei
soci e delibera a maggioranza dei partecipanti alla seduta.

Per lo scioglimento dellAssociazione, & richiesto un quorum costitutivo dell’Assemblea
straordinaria in seconda convocazione pari alla meta pil uno dei soci, e delibera a
maggioranza dei partecipanti alla seduta.



457 ‘3 - CONTABILITA’ E RENDICONTO DELLA GESTIONE

. ~==ociazione deve porre in essere un adeguato impianto contabile al fine di conformarsi
#'= croprie esigenze di informativa e frasparenza, nonché ai vincoli per poter fruire dei
=z fiscali agevolativi ovvero ad afin bensficl.
= “zcolta dei responsabili amministraty dell'associazione predisporre bilanci e rendiconti
2 Tpo preventivo.

r=ndiconto economico — fnanz=n0. consuntivo di ciascun esercizio annuale, & formato
7 base a criteri delle mowmentzzon: di cassa ed approvato nel termine di quattro mesi
2zlla chiusura di ogni 2anno soas

rendiconto annuzle cowr=z 27=s rporiare le consistenze patrimoniali attive e passive ed
svidenziera il nsuf=to 2=lz g=s2one. che, in caso di sua positivita, & indivisibile e dovra
essere accantonaio & fond O mserva
Al rendiconic ammu=e wene 2 egata una relazione sulla gestione, con lindicazione
dellattviiz swof2 o= orropal fatti ed attivita dell’esercizio e delle previsioni per il
SUCCESSVD DErndn amruaes

Lorganzz=oure = p==ione d manifestazioni sportive, durante la quali siano percepite
somTTE e Dunniot: soonsorizzazioni, fondi da soggetti terzi e/o non associati, nonché
= guots @ pam=cpesone 2lle manifestazioni medesime, comportera la formazione di
specfo & mmpost s=nccontl, da formare entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio.
Z2 = speoro =eccont devono risultare in modo chiaro e trasparente le movimentazioni
ShEtmare @t = oassive di ciascuna manifestazione e saranno corredati da specifica
==nane sesoemwz cell'evento a cui si riferiscono.

45" ¢ - TONSIGLIO DIRETTIVO

| L Crettivo e composto da un numero di membri compreso fra tre e sette, e nel
s wmooo nomina il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario con funzioni di
“esoes= T gliincarichi sociali si intendono a titolo gratuito.

= Direttivo dura in carica per un quadriennio.

~ umsce periodicamente almeno quattro volte I'anno e straordinariamente quando lo
“Wsmae coportuno il Presidente o la maggioranza dei suoi componenti lo richieda
suress=mente. | suoi componenti sono rieleggibili. Il Consiglio Direttivo delibera

wazamente con lintervento della meta pit uno dei suoi componenti. A parita di voti
=z || voto del Presidente.
= ‘= proprie riunioni il Consiglio direttivo istituisce un Libro per i verbali delle proprie

e =N

ART. 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Consiglio Direttivo esercita le seguenti funzioni ed attribuzioni:



o mozungimento dei fini per cui @ stata costituita I'Associazione; per gli atti di
“wemm2na2 amministrazione e generale indirizzo dell’attivita, € tenuto a consultare

ww=mo 23 dei Soci;

vz = deliberazioni dell’Assemblea e conserva i verbali delle sue sedute;
w= =2 sulle domande di ammissione di nuovi Soci;
=2 spone i rendiconti da presentare allAssemblea, riferendo sull'attivita svolta e

. quella in programma;

(T
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zbilisce le quote & | coniributi associativi che i Soci debbono versare
znnualmente a secondz c= e esigenze sociali, dell'attivita svolta e delle condizioni
finanziarie dell'ente;

cura la compilazions 2= ==gsiro degli associati, secondo il contenuto dell’articolo
&

designa i collaborztor == praposti alle varie attivita sociali;

convoca I'‘Assemoez oronanz = le eventuali Assemblee straordinarie;

delibera sul prowwsc e 2 =c0iinari a carico dei Soci.

ART. 21 - IL PRESIDENTE £ S2°PRESENTANZA LEGALE

Il consigliere nommain == c=rc= di Presidente ha la legale rappresentanza

dell'Associazione ¢ o= 2 = = -~ 2 udizio.

| Presidente convoca £ amss=c= | "onsiglio Direttivo e ne esegue le deliberazioni.

" Presidente e responsatie w20 270 consiglieri, del funzionamento dell'Associazione e
Z=2 2t amministrativi @20 = ~ome 2 per conto dell'Associazione stessa. Coordina lo
svocmento delle manfes=zon = 2= atvita, firma la corrispondenza che impegna il
sot@izc mantiene | comEs cor o0 organismi territoriali degli Enti pubblici e privati e
Feeraron sportivel

W SEsC T assenza elo moen e = sostituito nelle sue funzioni dal Vice Presidente o

457 27 - RESPONSABILITS

Consiglio Direttivo rispomse soic=mentz del buon andamento dell'Associazione, sia sul
22no morale, che su gualie Smarzarc s=condo le vigenti normative di legge.
“esponsabilita personzie & sais=e compete inoltre a coloro che agiscono in nome e per
conto dellAssociazione. czs =ome orevisto dall'articolo 38 del codice civile.

ART. 23 - REVISORI DE! CONTY

Le funzioni di controfio a=mss=wo = finanziario sono esercitate dai Revisori dei Conti.
La nomina dei Revisor & swartuze = 12 decisione in merito & rimessa all'Assemblea.



I Revisori vengono all'occorrenza nominati in numero di uno o di tre dallAssemblea ogni
quattro anni. Esplicano il mandato loro affidato in conformita delle attribuzioni dei Sindaci
in genere, secondo le leggi vigenti. Qualora ravvisino irregolarita, devono comunicarle per
iscritto al Consiglio Direttivo per i necessari provvedimenti. In caso di inerzia del Consiglio
Direttivo, i Revisori convocheranno I'Assemblea per le dovute comunicazioni.

ART. 24 — DURATA

La durata dell’Associazione & indeterminata. L'Associazione non potra essere sciolta se
non in base a specifica deliberazione dell'Assemblea Straordinaria dei Soci.

ART. 25 - SETTORI E SEZIONI

L'Associazon= ootra strutturarsi in Settori corrispondenti alle diverse attivita sportive.

| diversi s==o~ ootranno essere disciplinati da specifici Regolamenti, da osservare
unitamenis 2= - sposizioni contenute nel presente Statuto.

Potra aftres: ©o==7uire delle Sezioni in luoghi diversi dalla propria sede legale, qualora cid

si rendz cooa o per meglio conseguire gli scopi sociali.

) } ART 2% . C_2USOLA COMPROMISSORIA

* Tutte & cormroversie tra | Soci, e tra questi e I'Associazione ed i suoi organi, saranno
softopesi= o =sclusione di ogni altra giurisdizione, alla competenza di tre Probiviri da
nominass <= “ssemblea; essi giudicheranno ex bono et aequo, senza formalita di
procecur= == © oro giudizio sara inappellabile.

ART. 27 - SCIOGLIMENTO

Lo sciegimeno dell'Associazione & deliberato dallAssemblea dei Soci convocata in

seduta straorcnzria, con i quorum costitutivi e deliberativi previsti dall’articolo 15.
Le eventuz® ==t |e attrezzature, e quanto altro di proprieta dell'Associazione, risultanti
al momentc cello scioglimento, saranno devolute ad altra Associazione con finalita

analoghe o z fini di pubblica utilita, sentito l'organismo di controllo di cui all'articolo 3,
comma 190, d='z legge 23 dicembre 1996, n°662.

ART. 28 - NORMA FINALE

Per quanto non previsto specificamente dal presente Statuto, valgono le norme statutarie
e regolamentari degli Enti e Federazioni di appartenenza, nonché le disposizioni dettate
dal Codice Civile e da leggi speciali.
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EURT:

NOB, F 23 - 2002

AGENZIA DELLE ENTRATE

1. VERSAMENTO DIRETTO AL CONCESSIONARIO DI

2. DELEGA IRREVOCABILE A

BENE BANCA

CREDTO CCOPERATHO d EJE gy |

MODE LLO DI PAGAMENTO:

TASSE, IMPOSTE, SANZIONI AGENZIA/UFFICIO Fillale di RIVOLf PROV.
E ALTR’E ENTRATE PER LACCREDITG ALLA TESORERIA COMPETENTE
3. NUMERO DI RIFERIMENTO (*) R R R A s et 1 e it R, o R Ty s ‘
COGNOME, DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE NOME DATA DI NASCITA
4 IRIDE A.S.D. | o
SESSO Mo F COMUNE (o sfato estero] DI NASCITA / SEDE SOCIALE PROV. CODICE FISCALE glarne mese L
RIVOLI C.S0 DE GASPERI20B | [T, 0| [9,5,57,06,6,00 1,9, , , ,
COGNOME, DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE NOME DATA DI MASCITA
5| ZAPPALA' | LEONARDO 2,5[0,4]1,9,4,9
SESS0 Mo F COMUNE {o stato estero] DI NASCITA / SEDE SOCIALE PROV. CODICE FISCALE giorno i anoe
RIVOLI T,0] [2,PP LR D49D25H355F

6. UFFICIO O ENTE

7. COD. TERRITORIALE (*) 8. CONTENZIOSO 9. CAUSALE 10. ESTREMI DELL'ATTO O DEL DOCUMENTO

Anng MNumere
Tph: 0 e N e Y T
11. CODICE TRIBUTO 12, DESCRIZIONE (*) 13. IMPORTO 14, COD. DESTINATARIO
IMPOSTA DI R
LG BT OSTA DI REGISTRO PER ATTI 20(_),00 xE
| 1| | L 11
| I e L1 1
| 1| | | 11
|1 1 | 1]
| 1| 1 L1 |
L1 | | L1l
E A .| L1
PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI EURO 200,00
EURO (lettere)
DUECENTO,00
DATA CODICE CONCESSIONE/BANCA/POSTE
AZIENDA CAB/SPORTELLO
;hr 0§3%2 30949
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